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Авторское выполнение научных работ любой сложности – грамотно и в срок

Содержание 
Введение 3

Глава 1. Методические основы аудиторской проверки расчетов с персоналом по оплате труда 5

1.1 Сущность, значение и задачи бухгалтерского учета и аудита расчетов с персоналом по оплате труда. Цели аудиторской проверки расчетов по оплате труда 5

1.2. Проверка соблюдения положений Трудового Кодекса и движения персонала на предприятии 8

1.3. Организация проверки расчетов начисления оплаты труда по некоторым категориям работников 9

1.3.1. Методы организации проведения аудиторской проверки расчетов по оплате труда рабочим сдельщикам 9

1.3.2. Проверка расчетов по начислению повременных и прочих видов оплат 9

1.4. Аудит бухгалтерских данных по расчетам с персоналом по оплате труда 11

1.5. Аудит порядка исчисления среднего заработка 13

1.6. Аудит правильности удержаний из заработной платы работников 20

1.7. Аудит порядка исчисления налога на доходы физических лиц 24

1.8. Проверка ведения аналитического учета по работающим и депонированных сумм 27

1.9. Выводы по проверке, определение аудиторских рисков и выявление типичных ошибок 28

Глава 2. Аудит расчетов с персоналом по оплате труда в ООО «АЛЬТЕРБЕСТ» 31

2.1. Характеристика предприятия 31

2.2. Подготовка проведения аудиторской проверки расчетов по оплате труда на ООО “АЛЬТЕРБЕСТ” 34

2.3. Планирование аудита расчетов с персоналом по оплате труда на ООО “АЛЬТЕРБЕСТ” 50

2.4. Методика аудиторской проверки расчетов с персоналом по оплате труда на ООО “АЛЬТЕРБЕСТ”. Результаты проверки 60

Заключение 71

Список литературы 73

Введение

Введение

Аудиторская деятельность (аудит), в первооснове представляющей собой процесс проверки аудиторами (аудиторскими фирмами или товариществами) правильности ведения бухгалтерского учета, осуществляемого экономическими субъектами. Необходимо отметить, что аудиторская деятельность как таковая порождена рыночной экономикой и является составной частью механизма этой экономики.

Приведенное определение аудиторской деятельности не является исчерпывающим, поскольку оно отражает лишь одно, хотя и важнейшее, направление – бухгалтерский аудит.

Между тем в аудиторской деятельности значительное место занимают и другие виды работ, прежде всего консультационные услуги, в частности, консультации по правовым вопросам и налогообложению, а также менеджменту, маркетингу и информационной технологии.

Аудиторские фирмы нередко принимают на себя и бухгалтерские функции: составление финансовой отчетности на хозяйствующих субъектах, ведение бухгалтерской документации.

Одним из основных видов аудиторской проверки является аудит расчетов с персоналом по оплате труда на предприятии, включающий в себя основные аспекты исполнения норм Трудового Кодекса (далее ТК), использования рабочего времени, расчетов порядка исчисления и расчетов, в том числе и удержаний из заработной платы.

Целью данной дипломной работы является рассмотрение методики аудиторской проверки расчетов по оплате труда на предприятии ООО “АЛЬТЕРБЕСТ”

В ходе достижения поставленной цели, в работе будут решены следующие задачи: во-первых, рассмотрены теоретические аспекты аудита расчетов по оплате труда, во-вторых, рассмотрены методические аспекты аудиторской проверки расчетов по оплате труда на предприятии ООО “АЛЬТЕРБЕСТ”

Глава 1. Методические основы аудиторской проверки расчетов с персоналом по оплате труда

1.1 Сущность, значение и задачи бухгалтерского учета и аудита расчетов с персоналом по оплате труда. Цели аудиторской проверки расчетов по оплате труда

Учет труда и заработной платы - центральный вопрос во всей системе учета предприятия. Любой процесс хозяйственной деятельности связан с затратами не только средств (предметов) труда, но и с затратами живого труда. Повышение производительности труда обусловлено ростом эффективности производства. Затраты живого труда - важнейший элемент общих затрат, затраты измеряются в отрабо
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