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Авторское выполнение научных работ любой сложности – грамотно и в срок

Содержание 
Введение 3

Глава 1. Теоретические основы занятости населения 6

1.1. Сущность и содержание понятия занятости населения 6

1.2. Методика исследования занятости населения 20

1.3. Государственное регулирование занятости в России: основные направления и методы 29

1.4. Система показателей занятости населения 48

Глава 2. Анализ занятости населения в Новосибирской области 53

2.1. Анализ основных показателей занятости населения Новосибирской области 53

2.2. Анализ занятости населения по отраслям и районам Новосибирской области 65

2.3. Анализ занятости выпускников ВУЗов Новосибирской области 74

Глава 3. Перспективы занятости населения в Новосибирской области 74

3.1. Мероприятия администрации области по занятости населения 74

3.2. Пути развития системы трудоустройства выпускников вузов и влияние этих процессов на занятость населения 82

Заключение 83

Список литературы 84

Приложение 87

Введение

занятости и научились сглаживать, возникающие при этом, негативные последствия. 

Однако в нашей стране рынок труда только формируется. Поэтому ряд проблем - особенности формирования рынка труда, занятости и безработицы, проблемы ре-гулирования в условиях перехода к рынку труда, регулирование в условиях перехо-да к рынку, региональные аспекты безработицы и другие остаются, в настоящее время, мало изученными. Именно поэтому актуальна данная работа: изучение и ана-лиз рынка труда даст возможность выработать направления совершенствования по-литики занятости населения и, как следствие, улучшения социально-экономического положения в обществе.

Переход к рынку, вызывая структурные сдвиги, спад производства и бюджет-ный кризис, приводит к увеличению безработицы, а, следовательно: к ухудшению благосостояния населения, росту социальной и политической напряженности в стране.

К определению, что такое рынок труда, возможны два подхода. Первый, полу-чающий в настоящее время все более широкое распространение, ограничивает его трудоспособными лицами, в тот или иной момент свободными от занятости, от ра-боты - безработными, ищущими другое место работы, впервые вступающими в тру-довую деятельность или ищущими занятости после перерыва в работе. Такой под-ход правомерен как инструмент оперативного решения проблем занятости (кто в на-стоящее время занят, тот занят и в настоящий момент проблемы с занятостью не создает).

В то же время этот подход сужает проблему занятости, выводит из рынка труда другие, кроме поиска рабочего места, ее аспекты, такие, как стабильность рабочего места, достижение максимального соответствия работы и работника, вопросы возна-граждения труда, его прямого участия не только в создании, но и в распределении национального дохода и другие. Не учитывается, что рабочая сила, занятая в на-стоящий момент, не может считаться потребленной раз и навсегда и вышедшей с рынка. В процессе производства непрерывно меняются условия самой занятости, возникают вопросы территориального или профессионального движения работника, оплаты труда, профессиональной карьеры и прочие. В ста
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